
福岡ソフトウェアセンター 2024年度 IT技術者育成研修 ITエンジニア育成コース：新入社員研修

１．研修要領

　・研修受講料(税抜・テキスト代込） 18,000円
　・研修実施日 4/26
　・研修実施時間 9:30～17:30
　・研修場所

２．対象者

新入社員

３．カリキュラムの概要

４．カリキュラムの詳細 1日間

科目 時間 科目の内容

会社とは 1.5h
◆商売の起源
◆会社の目的
◆会社をとりまくステークホルダー

会社の収益 1.5h
◆利益はどこから生まれるのか
◆様々なビジネスモデル

会計の基礎 2.0h
◆売上・費用・利益の構造
◆固定費と変動費
◆人件費

付加価値を生む 2.0h
◆付加価値とは
◆顧客満足度を高めるには
◆アクションプラン

7.0h （学科：5ｈ/実技：2ｈ）

５．使用教材

６．到達目標

・オリジナルテキスト

・企業の収益構造の基礎が理解できている
・売上・コストに対する意識が醸成され、仕事に対する姿勢が生まれている
・顧客視点を持つことができている

07.ITエンジニアに必要な組織の仕組みと会計管理

ITエンジニアとして、また一社会人として身につけておくべき、社会と組織内でのお金の流れについての知識を習得します。
組織として収益を得る仕組み、顧客は何に対して対価を支払うのか、給与の財源は、といったテーマから、ITエンジニアとして付加
価値を生むために自らができることを考えます。

１日目

※改善のため、予告なくカリキュラム及び教材を一部変更することがあります。

株式会社福岡ソフトウェアセンター　福岡研修室
（福岡市博多区博多駅前2-11-16　第二大西ビル4階　401号室）


