
福岡ソフトウェアセンター 2024年度 IT技術者育成研修 ITエンジニア育成コース：新入社員研修

１．研修要領

　・研修受講料(税抜・テキスト代込） 18,000円
　・研修実施日 6/6
　・研修実施時間 9:30～17:30
　・研修場所

２．対象者

新入社員

３．カリキュラムの概要

４．カリキュラムの詳細 1日間

科目 時間 科目の内容

１．ソフトウェア開発とは 1.0h

◆ソフトウェアエンジニアリング
◆開発における分析と設計
◆開発の工程と成果物
◆代表的な開発モデル

２．開発プロセスと要求定義・要件定義 1.5h
◆要求定義と要件定義
◆機能要求と非機能要求
◆要件定義書の記述項目と記述例

３．設計 1.5h

◆外部設計
◆外部設計書の記述項目と記述例
◆内部設計
◆内部設計書の記述項目と記述例

４．製造とテスト 3.0h

◆製造工程
◆コーディング規約
◆単体テスト
◆テスト工程
◆結合テスト・総合テスト
◆品質保証
◆受入テスト
◆レビュー

7.0h （学科：4ｈ/実技：3ｈ）

５．使用教材

６．到達目標

※改善のため、予告なくカリキュラム及び教材を一部変更することがあります。

・ずっと受けたかったソフトウェアエンジニアリングの新人研修 （翔泳社）

・情報システムを開発する上で必要な開発プロセスおよびプロジェクトマネジメントの基礎知識を習得する
・レビューのやり方、レビューのポイントを習得する
・ソフトウェアテスト、単体テストができる

17.システム開発およびレビューとテスト

システムの開発プロセス並びに開発技法の基本的な考え方を理解し、ソフトウェア開発におけるレビューやテスト技法についての要
点を学びます。

１日目

株式会社福岡ソフトウェアセンター　福岡研修室
（福岡市博多区博多駅前2-11-16　第二大西ビル4階　401号室）


