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研修概要

開催予定 2025年 09月11日(木) ¥36,000

研修会場

対 象 者

到達目標

使用教材

関連講座

※最低開催人数は4名とさせていただきます。開催可否は、開催日の2週間前までにご連絡させて頂きます。

※改善のためカリキュラムは予告なく変更させていただくことがあります。

1日目

カリキュラムの詳細

１．強みとは
（１）強みの定義、構造
（２）強みを知る効果

２．強み診断
（１）ストレングスファインダー等、２種の診断を実施
（２）診断結果の読み解き

３．強みを生かす
（１）強みの活かし方
（２）弱みの扱い方

４．今後に向けて
（１）アクションプランニング
（２）発表、フィードバック

オリジナルテキスト

強み診断ワークショップ

仕事を進める上でも、私生活の上でも、「自身の強み」を把握していることは大きな支えになります。
本研修では、「ストレングスファインダー」など２つの診断を活用して自身の強みと裏面にある弱みを把握し、強みを生かす方策
を学びます。
参加者自身はもちろん、チームメンバーやご家族にも応用いただける内容です。

受 講 料
（ 税 抜 ）

日数 1日間 総時間数 6時間 開講時間 9:30 ～ 16:30 / 昼休憩　12:30 ～ 13:30 （60分）

福岡市博多区博多駅前2-11-16　第二大西ビル4F　401号室　株式会社福岡ソフトウェアセンター　福岡研修室

若手～マネジメント層の方

   １．強みの定義と、強みを知ることによる効果が理解できている
   ２．自身の強みを知り、業務に活かす方策が具体的に描けている

   ３．自身のチームメンバーの強みを活かす方策についても一定理解できている


